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Agenda

1. Unternehmen

2. Referenzen

3. Dienstleistungen
4. Zusammenarbeit
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Unternehmen

Engagiert und mit Leidenschaft an Ihrer Seite
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Zahlen & Fakten

1989 ‘ +20 +120 vio.

Griindungsjahr Mitarbeitende Pramienvolumen
e
II‘“Tmakler +85 600 98 o/,
Versicherungen & Vorsorge Partnergesellschaften Kunden Kundenbindungsrate

Unsere Unternehmensphilosophie basiert auf
familiaren Werten und Kontinuitat. Wir bekennen
uns zu Unabhangigkeit und Transparenz im
Versicherungs- und Vorsorgegeschaft.

FINMA Registernummer: F01108302
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Unsere Mission

oo g Als verlasslicher und kompetenter Weg-

Intermakler

begleiter fiihren wir Unternehmen und
Menschen mit Rat und Tat durch die
Unsicherheiten des Lebens - damit sie
zielstrebig und erfolgreich ihren Weg
gehen konnen.

Unsere Werte:

— Familiar
Uber Stock und Stein — Verldsslich
Ihr Wegbegleiter fiir - Kompetent
Versicherungen und Vorsorge .

— Engagiert

. L]
ww.intermakler.ch Der Berner Broker fiir Versicherungen und Vorsorge l l m S.I C ht.l g
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Team

Verwaltungsrat & Geschaftsfiihrung

t@. ﬁn A@h

G. Roth G. Albisetti M. S. Schiipbach F. Schiipbach F. Hufschmid

Versicherungen Vorsorge

i ﬁ Ly f‘i

M. Biondo Y. Baumann 0. Hanni R. Wenger T. Kirchhofer J. Desebrock S. Fritz

Fachadministration

e ‘ 0 = ;4"
A. Burkhalter N. Blumenthal L. Foric K. Gasser C. Grund J. Nobs N. Rothenbiihler S. Thevarajah

A

C. Trachsel R. Zimmermann
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Referenzen

Wir sind stolz, renommierte und erfolgreiche
Unternehmen sowie Institutionen auf threm Weg
begleiten zu diirfen
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Projekte

Mit Expertise und Erfahrung stehen wir unseren Kunden auch bei
komplexen Risikosituationen zur Seite

s

i 2 A\ A‘rs:
Kastli - Risikoanalyse SRG SSR - Transport ARGE Guisanplatz - Bau-
Bauplatzversicherung und Schaden-Management ESAF 2016 Estavayer wesen-/Bauherrenversicherung

Ramseier - Schadenfall CSD Ingenieure - EMCH - Installation Aufzug Stadion Wankdorf -
Manor Biel Sondermiilldeponie Kélliken Risk-Management
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Kunden und Netzwerk

Uber 600 Unternehmen und deren Mitarbeitende vertrauen
auf die Zusammenarbeit mit der Intermakler AG
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kaufmannischer
verband

mehr wirtschaft. fiir mich.

Zentrum Schlossmatt
Region Burgdorf
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Dienstleistungen

Seit 1989 beraten und begleiten wir unsere Kunden
rund um die Themen Versicherungen und Vorsorge
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Versicherungen & Vorsorge

Rat und Tat in jeder Lage

®

Risiken offentliche Institutionen
im Umgang mit Risiken

Identifizi :

B e — Entwicklung von

ewertung T

> Analyse individuellen

Versicherungs- und
Vorsorgeldsungen

— Beratung und Begleitung
von Unternehmen sowie
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Umgang mit Risiken

Sicherheit und Mobilitat
Wohlergehen fiir
Unternehmen und
Mitarbeitende

Infrastruktur

Reputation

Natur & Umwelt

Gesundheit & Alter

Kunden & Lieferanten

Produkte & Dienstleistungen

Technologie

Politik & Okonomie

Finanzen

Mitarbeitende

Kriminalitat

12



* kX %
Intermakler

Versicherungen & Vorsorge

Ihr Mehrwert
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— Deckungs- und Preisoptimierungen

— Reduktion der
Risiko-/Versicherungskosten

— Definierte Risikostrategie sowie
Versicherungs-/Vorsorgepolitik

— Optimierungen aufgrund von
Skalenertragen

— Koordination der Sozialversicherungen
sicherstellen

13



* % Xk %
Intermakler

Versicherungen & Vorsorge

Informationsanlasse &
Schulungen

*r ¥ ox
Intermakler

Vorsorgeliicken bei hohen Einkommen

Bei hoheren Einkommen
kann die obligatorische
+ Deckung bei Unfall Versicherung alleine

das Leistungsziel von
60% des letzten Lohnes
nicht erreichen.

Vorsorgeziel

1. und 2. Séule

> Goldene Regel

zusitzlicher Vorsorge
bedarf 2. und 3, Siule

max. BVG-Jahreslohn
CHF 85.320 BVG-Minimum

AHV

Altersrente in % des Jahreslohnes

88
338
&g

Personalorientierung 6. Januar 2021
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Zusammenarbeit

Eine Garantie mit 5 Sternen
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Verantwortung

Unabhangigkeit Transparenz Nachhaltigkeit

Zusammenarbeits- Offenlegung der Engagement in Alle Mandats-
vertrage mit allen Courtagesatze, Themen der leitenden sind
konzessionierten Ausweisung der internen und diplomierte
Versicherungs- geleisteten externen Versicherungs-
gesellschaften Arbeitsstunden, Nachhaltigkeit und Vorsorge-
und Pensions- Entschadigung (sozial, fachleute mit
kassen in der unserer Mit- okologisch, langjahriger
Schweiz arbeitenden mit okonomisch) Berufserfahrung

einem Fixgehalt

Mitglied der FinanzPlaner |
n | I I a Swiss Insurance Brokers Verband
Association am
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Formen der Zusammenarbeit

Brokermandat Netto-Modell Projektauftrag/-
mandat

Honorar auf Stundenbasis
oder zum Fixpreis

Auftrag auf Courtagebasis Verrechnung
- ohne Kostenfolge fiir Courtageertrage mit
Auftraggeber Arbeitsaufwdanden
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Merci!

Intermakler AG, Giacomettistrasse 1, CH-3006 Bern
T +41 31 350 55 05, F +41 31 350 55 00
info@intermakler.ch, www.intermakler.ch
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